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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение разработано на основании Закона № 273«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г., в соответствии с Уставом муниципального образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного  возраста «Начальная школа-детский сад № 22 с. им. Тельмана» (далее - МБОУ «НШДС № 22»). 

1.2. Данное положение регулирует правила проведения текущего контроля, применение единых требований к оценке знаний, умений и навыков обучающихся по различным предметам, в том числе при выставлении итоговых оценок,  устанавливает систему оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной, итоговой аттестации в МБОУ «НШДС №22»и перевода обучающихся в следующий класс. 
II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ИХ РЕАЛИЗАЦИЯ
2.1. Положение «О системе оценок, форм, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в МБОУ «НШДС №22» 

 призвано:
- устанавливать фактический уровень теоретических знаний обучающихся по предметам учебного плана, их практические умения и навыки; 

- осуществлять контроль за выполнением учебных программ и календарно-тематического графика изучения учебных предметов;

- обеспечить объективную оценку знаний, умений и навыков  каждого обучающегося  МБОУ «НШДС №22» в соответствии с  требованиями федерального компонента государственного образовательного стандарта (далее ФК ГОС), федерального государственного образовательного стандарта (далее ФГОС) по каждому предмету;
- повысить ответственность каждого учителя за результаты педагогического труда, за степень достижения планируемых результатов усвоения учебных программ в соответствии с Учебным планом начальной школы и определённых рабочей учебной программой, усвоения каждым обучающимся требований ФК ГОС и ФГОС, в рамках учебного года или курса в целом;
- поддерживать  демократические начала в организации учебного процесса.


III. СОДЕРЖАНИЕ И ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
3.1.Аттестация – это оценка качества усвоения обучающимся содержания конкретной учебной дисциплины, предмета в процессе или по окончанию их изучения по результатам проверки (проверок). 
3.2.Во время аттестации по всем предметам проверяется соответствие знаний, умений и навыков обучающихся требованиям ФК ГОС и ФГОС, глубина и прочность полученных знаний, их практическое применение, оценки за ответ выставляются в соответствии с нормами оценок знаний, умений и навыков по каждому учебному предмету.
3.3. МБОУ «НШДС №22» определяет следующие виды аттестации: текущая (в течении изучения темы, раздела), промежуточная (по окончанию изучения темы, раздела, по завершению четвертей), итоговая (в конце года, по окончанию изучения курса).
3.4. Текущая аттестация - это оценка качества усвоения содержания компонентов какой-либо части (темы) конкретной учебного предмета в процессе её изучения обучающимся по результатам проверки (проверок). Проводится учителем данной учебного предмета.

Текущий контроль: 
- осуществляется учителями на протяжении всего учебного года и является для педагога средством своевременной корректировки своей деятельности, внесения изменений в планирование последующего учебного процесса и предупреждения неуспеваемости;

   Текущий контроль - наиболее оперативная, динамичная и гибкая проверка результатов обучения. Обычно он сопутствует процессу становления умения и навыка, поэтому проводится на первых этапах обучения, когда еще трудно говорить о сформированности умений и навыков учащихся. Его основная цель — анализ хода формирования знаний и умений учащихся. Это дает учителю и ученику возможность своевременно отреагировать на недостатки, выявить их причины и принять необходимые меры к устранению; возвратиться к еще не усвоенным правилам, операциям и действиям. В данный период обучающийся должен иметь право на ошибку, на подробный, совместный с учителем анализ последовательности учебных действий. Это определяет педагогическую нецелесообразность поспешности в применении цифровой оценки - отметки, карающей за любую ошибку, и усиление значения оценки в виде аналитических суждений, объясняющих возможные пути исправления ошибок. Такой подход поддерживает ситуацию успеха и формирует правильное отношение ученика к контролю.
3.5. Тематическая аттестация - это оценка качества усвоения обучающимся содержания какой-либо части (темы, раздела) конкретного учебного предмета по окончанию их изучения по результатам проверки (проверок). Проводится учителем данного предмета. Оценка фиксирует результат.

Специфика этого вида контроля:
1) ученику предоставляется дополнительное время для подготовки и обеспечивается возможность пересдать, достать материал, исправить полученную ранее отметку;
2) при выставлении окончательной отметки учитель не ориентируется на средний балл, а учитывает лишь итоговые отметки по сдаваемой теме, которые «отменяют» предыдущие, более низкие; 
3) возможность получения более высокой оценки своих знаний. Уточнение и углубление знаний становится мотивированным действием ученика, отражает его желание и интерес к учению. 
Это делает контроль объективным, реализуя принципы гуманизации и индивидуализации обучения.
3.6. Промежуточная аттестация – это оценка качества усвоения обучающимся содержания какой-либо части (частей), темы (тем) конкретного учебного предмета по окончании их изучения по итогам учебного периода (четверти) по результатам проверки (проверок). Проводится учителем данного учебного предмета. 
3.7.Итоговый контроль проводится как оценка результатов обучения за определенный, достаточно большой промежуток учебного времени – год, ступень обучения. Таким образом, итоговые контрольные работы проводятся 4 раза в год: за 1,2,3 учебные четверти и в конце года.
3.8.Методами проведения аттестации обучающихся являются: устная, письменная  или  комбинированная   проверка педагогом или группой педагогов (комиссией) качества усвоения программного материала обучающимися.

3.9.Письменная проверка – предполагает письменный ответ обучающегося на один или систему вопросов (заданий). К письменным ответам относятся: проверочные, контрольные, творческие работы; письменные ответы на вопросы; сочинения, изложения, диктанты, рефераты, тестирование. 
Может быть также использована самостоятельная работа - небольшая по времени (15-20 мин) письменная проверка знаний и умений обучающихся по узкой (еще не пройденной до конца) теме курса. Одной из главных целей этой работы является проверка усвоения обучающимися способов решения учебных задач; осознание понятий; ориентировка в конкретных правилах и закономерностях. Если самостоятельно работа проводится на начальном этапе становления умения и навыка, то она не оценивается отметкой. Вместо нее учитель должен сделать аргументированный анализ работы учащихся, который он проводит совместно с учениками. Если умение находится на стадии закрепления, автоматизации, то самостоятельная работа может оцениваться отметкой.

  Самостоятельная работа может проводиться фронтально, небольшими группами и индивидуально. Цель такого контроля определяется индивидуальными особенностями, темпом продвижения обучающихся в усвоении знаний. Например, индивидуальную самостоятельную работу может получить ученик, который пропустил много учебных дней, который не усвоил какой-то раздел программы, который работает в замедленном или ускоренном темпе. Целесообразно использовать индивидуальные самостоятельные работы и для застенчивых, робких учеников, чувствующих дискомфорт при ответе у доски. В этом случае хорошо выполненная работа является основанием для открытой поддержки школьника, воспитания уверенности в собственных силах.

  Допускается проводить и динамичные самостоятельные работы, рассчитанные на непродолжительное время (5-10 мин). Это способ проверки  знаний и умений по отдельным существенным вопросам темы (раздела), который позволяет перманентно контролировать и корректировать ход усвоения учебного материала и правильность выбора методики обучения обучающихся. Для таких работ учителю следует готовить  индивидуальные карточки, обучающие тексты, тестовые задания, таблицы. Если такие самостоятельные работы проводятся в первый период изучения темы, то целесообразно отметкой оценишь лишь удачные, правильно выполненные работы. Остальные работы анализируются учителем вместе с обучающимися.
  Контрольные работы - используются при фронтальном текущем и итоговом контроле с целью проверки знаний и умений обучающихся по достаточно крупной и полностью изученной теме программы. Данный  вид работы проводится в течение всего года и преимущественно по тем предметам, для которых важное значение имеют умения и навыки, связанные с письменным оформлением работы и графическими навыками  (русский язык, математика), а также требующие умения излагать мысли, применять правила языка и письменной речи (русский язык; окружающий мир,  чтение, иностранный язык). Контрольная работа всегда оценивается отметкой.
  Содержание работ для письменного опроса может организовываться по одноуровневым или по разноуровневым, отличающимся по степени сложности, вариантам. Использовать самостоятельные и контрольные работы по разноуровневым вариантам целесообразно с целью  развития самоконтроля и самооценки обучающихся. Предлагаемая  обучающимся инструкция объясняет им, что каждый сам может выбрать вариант работы любой сложности. При этом за правильное выполнение варианта А ученик получит отметку не выше "3", за вариант Б не выше "4", а за вариант В - "5". При желании обучающийся может посоветоваться с учителем. 
   К стандартизированным методикам проверки успеваемости относятся тестовые задания. Они дают точную количественную характеристику не только уровня достижений обучающегося по конкретному предмету, но также могут выявить уровень общего развития: умения применять знания в нестандартной ситуации, находить способ построения учебной задачи, сравнивать правильный и неправильный ответы и т. п.
   Особой формой письменного контроля являются графические работы. К ним относятся рисунки, диаграммы, схемы, чертежи и др. Такие работы могут использоваться на уроках по любому предмету. Их цель- проверка умения обучающихся использовать знания в нестандартной ситуации, пользоваться методом моделирования, работать в пространственной перспективе, кратко резюмировать и обобщать знания. Например, контрольными графическими работами может быть заполнение схем: "звуковая модель слова", "состав предложения", "синтаксический разбор предложения", "животное - живой организм", "дикорастущие и культурные растения"; составление диаграммы "свойства воздуха"; графические рисунки "образование родника", "реки" и др.
     Тестирование также относится к письменным видам проверки и  предполагает  работу обучающихся с вопросами и возможными  вариантами ответов. Обучающийся должен выбрать один или несколько правильных ответов, допускается  краткое пояснение выбранного варианта. 

3.10. Устная проверка – предполагает устный ответ обучающегося на один или систему вопросов по заданной теме в форме рассказа, беседы, собеседования, сообщение о наблюдении или опыте, также к этой форме относятся:  декламация стихов, отрывков художественных произведений, чтение текста на русском (родном) языке, иностранных языках, говорение, аудирование, показ с комментированием. 
  Устный опрос требует устного изложения обучающимся изученного материала, связанного повествования о конкретном объекте окружающего мира. Устный опрос как диалог учителя с одним обучающимся или со всем классом (ответ с места) проводится в основном на первых этапах обучения, когда требуются систематизация и уточнение знаний школьников, проверка того, что усвоено на этом этапе обучения, что требует дополнительного учебного времени или других способов учебной работы. Для учебного диалога должна быть продумана система вопросов, которые проверяют не только (и не столько) способность обучающихся запомнить и воспроизвести информацию, но и осознать усвоения, способность рассуждать, высказать свое мнение, аргументированно строить ответ, активно участвовать в обшей беседе, умение конкретизировать общие понятия.
  Монологическая форма устного ответа не является для начальной школы распространенной, так как предлагаемый для воспроизведения обучающимся материал, как правило, небольшой по объему и легко запоминаем. Следует для монологических ответов у доски обучающихся  3-4 классов выбирать доступные проблемные вопросы, требующие от школьника творчества, самостоятельности, сообразительности,  выражения своего отношения к излагаемому материалу, а не повторения выученного дома текста статьи учебника. Например, составление тематических творческих рассказов на основе использования нескольких источников и т.п.
3.11. Комбинированная проверка – предполагает сочетание письменного и устного видов. 

3.12. В течение учебного года, кроме контрольных и проверочных работ, запланированных учителем, администрация МБОУ «НШДС №22» может проводить свои контрольные работы в форме диктантов (с заданием и без него),  изложений, тестов, вычислительных срезов, проверку скорости чтения и др. Такого рода работы проводятся в период тематических, комплексных и др. проверок. В конце четверти, полугодия, года администрация МБОУ «НШДС №22» имеет право осуществлять контроль знаний, умений и навыков обучающихся, используя приемлемые формы и методы, в соответствии с планом контроля и графиком, который составляется зам. директора по учебно-воспитательной работе не позднее, чем за 2 недели до начала их проведения. Тексты контрольных работ для 1- 4 кл. готовят заместитель директора по учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений, возможно привлечение специалистов из других образовательных учреждений. Время проведения итоговых контрольных работ определяется общешкольным графиком, составляемым заместителем директора по согласованию с учителями.
3.13. Плановые контрольные и проверочные работы, проводимые администратором МОУ «НШДС №22», должны быть также учтены в календарно-тематическом плане учителя и совмещены с другими контрольными работами,  с целью строгого соблюдения нормативов по количеству  контрольных измерителей на каждом году обучения:
	Предметы
	Число итоговых контрольных работ за год (по классам)

	
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	Литературное чтение (1 раз в полугодие)
	-
	2
	2
	2

	Русский язык

Диктант с 
грамматическим заданием
	-
	9
	9
	10

	Списывание 
текста
	2
	4
	3
	2

	Изложение
	-
	1
	1
	2

	Английский язык 
	-
	1
(во 2 полугодии)
	4
	4

	 Математика
	-
	9
 
	10
	10

	 Окружающий мир
	- 
	4 
	4 
	4 

	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	Изобразительное искусство (1 раз в четверть)
	-
	4
	4
	4

	Трудовое обучение (1 раз в четверть)
	-
	4
	4
	4

	Музыка (1 раз в четверть)
	-
	4
	4
	4


Количество других обязательных видов работ по предметам Учебного плана  определено в Положении  о единых требованиях к устной и письменной речи обучающихся МБОУ «НШДС №22».
3.14. Чтобы не допустить перегрузки учащихся, составляется график контрольных работ, за выполнение которого строго следит заместитель директора по УВР.

3.15. Административные контрольные работы, проводимые  в рамках тематических, комплексных и др. проверок согласно графику и в соответствии с расписанием уроков каждого класса, проводятся учителем  данного класса в присутствии ассистента. 

3.16. В каждом классе не должно проводиться  более одной контрольной работы в течение  одного учебного дня и не более 2-х -  в течение недели.  

3.17. Результаты административных контрольных работ анализируются на заседаниях школьного методического объединения, совещаниях при директоре, педагогических советах и по ним принимаются управленческие решения через приказы по МБОУ «НШДС №22».
3.18.Контрольные, проверочные работы оцениваются в соответствии нормами оценок и требованиями  к знаниям, навыкам и умениям обучающихся по каждому предмету, определённых в рабочих учебных программах. 
3.19. При наличии медицинского заключения, освобождающего обучающегося от обучения по какому-либо предмету по состоянию здоровья на весь учебный период, в классном журнале делается запись “освобожден(а)”. Обучающийся, не аттестованный по данному предмету в связи с медицинским освобождением, не считается неуспевающим. 
3.20. Обучающемуся, пропустившему 50 и более процентов учебных занятий в течении четверти не может быть выставлена промежуточная итоговая оценка. 
3.21. Ответственность за прохождение пропущенного учебного материала возлагается на обучающего, его родителей или лиц, их заменяющих. Восполнение обучающимися знаний материала, пропущенного по уважительной причине, производится самостоятельно, на индивидуальных консультациях или в каникулярное время с обязательной последующей аттестацией обучающегося.
3.22. В конце учебного года выставляются итоговые годовые оценки по всем предметам учебного плана.
3.23. Обучающиеся, освоившие в полном объеме образовательную программу и имеющие положительные результаты аттестации по итогам учебного года, переводятся в следующий класс.

3.24. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы или не прохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.

 Обучающиеся, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному или предмету переводятся в следующий класс условно.

3.25.Ответственность за ликвидацию пробелов или академической задолженности в течение следующего учебного года возлагается на их родителей (лиц их заменяющих).

3.26.Обучающийся, имеющий неудовлетворительные отметки  за текущие тематические  контрольные работы, не может иметь положительную отметку за четверть.
3.27. Итоговая отметка за четверть не может быть простым среднеарифметическим данным по текущей проверке. Она выставляется с учетом фактического уровня подготовки, достигнутого обучающимся к концу определенного периода. При этом ученик получает право исправить плохую отметку, получить более высокие баллы и повысить свою успеваемость. Например,  обучающийся  получил за тематический диктант по русскому языку "2",  так как допустил грубые ошибки при применении пройденных правил орфографии. Но в последующей своей работе он усвоит эти правила и в следующем диктанте их не нарушил. Такое положение означает, что первая "2", исправлена и не учитывается при выведении итоговой отметки. 

   При выставлении переводных отметок (в следующую четверть, в следующий класс) отдаётся предпочтение более высоким, если отметка более высокого значения получена обучающимся за  итоговую четвертную или административную контрольную работу. Например, обучающийся выполнил итоговую контрольную работу на «4», таким образом, количество «3» и «4» по тематическому контролю стало одинаковым, в то время как в процессе предыдущего контроля соотношение между «4» и «3» было в пользу «3». Это обстоятельство не дает учителю права снизить итоговую отметку, и обучающемуся должна быть выставлена отметка «4». Напротив,  обучающийся, который имел твердую «4» в течение учебной четверти, написал итоговую контрольную работу на «3». Оценка его предыдущей успеваемости оставляет за учителем право повысить ему итоговую отметку до «4».
   При выставлении итоговой оценки за год, в случае спорной ситуации «2» и «3», «3» и «4», «4» и «5» приоритет имеют оценки за 3 и 4 четверти в сторону более высокой.
3.28. Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти промежуточную аттестацию по соответствующим учебному предмету, курсу, модулю не более двух раз в сроки, определяемые МБОУ «НШДС №22», в пределах одного года с момента образования академической задолженности. В указанный период не включаются время болезни обучающегося, нахождение его в академическом отпуске или отпуске по беременности и родам. Для проведения промежуточной аттестации во второй раз МБОУ «НШДС №22» создается комиссия. Все решения по данному вопросу принимаются педагогическим советом учреждения и доводятся до сведения родителей (законных представителей) классными руководителями.
3.29. Обучающиеся переводных классов, не освоившие программу могут получать летние задания с обязательной переаттестацией в июне или августе. 
3.30. Итоги промежуточной аттестации выставляются в журналы, дневники обучающихся, доводятся до сведения родителей. Годовые оценки по предметам, запись о переводе заносятся классными руководителями в классный журнал и личные дела обучающимся по окончанию учебного года. Исключением в этом случае являются оценки по предметам, по которым данному обучаемому даны летние задания. Окончательная оценка по ним выставляется после ликвидации академической задолженности. 

3.31. В случае несогласия обучающегося, его родителей с годовой оценкой обучающемуся предоставляется возможность сдать учебный материал по соответствующему предмету  педагогической комиссии, образованной  и утверждённой приказом директора МБОУ «НШДС №22».

Оценки по предметам за учебный период (четверть, год) выставляются  педагогами в классный журнал за 1-2 дня до его окончания, классными руководителя в дневники обучающихся – в последний учебный день. 
Обучающиеся, освоившие в полном объеме образовательную программу переводятся в следующий класс.

3.32. Форма проведения промежуточной и итоговой аттестации избирается учителем  самостоятельно и (или) по согласованию с методическим объединением учителей начальных классов.

3.33. Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс или на следующий курс условно.

3.34. Обучающиеся в МБОУ «НШДС №22» по образовательным программам начального общего образования, не ликвидировавшие в установленные сроки академической задолженности с момента ее образования, по усмотрению их родителей (законных представителей)  не  оставляются на повторное обучение, переводятся на обучение по адаптированным образовательным программам в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии либо на обучение по индивидуальному учебному плану.

4.ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ
4.1.Оценка есть определение качества достигнутых обучающимся результатов обучения. В МБОУ «НШДС №22» определяются следующие параметры оценочной деятельности учителя:
· качество усвоения предметных знаний, умений, навыков, их соответствие требованиям ФК ГОС и ФГОС начального образования;

· степень сформированности универсальных учебных действий  младшего школьника (личностные и метапредметные).
Первый параметр оценивается отметкой за результат обучения, второй – имеют уровневую оценку (высокий, выше-среднего, средний, низкий уровни),  а также словесными суждениями (характеристиками личностного развития обучающихся класса в целом). 
4.2.В первом классе начальной школы система контроля и оценки базируются на содержательно-оценочной основе, исключающей применение отметок. Содержательный контроль и оценка отражает, прежде всего, качественный  результат процесса обучения, который  определяется не только уровнем усвоения учеником знаний по предметам, но и уровнем его психического и интеллектуального развития. Формы, порядок его проведения  и отчетность определяются Положением МБОУ «НШДС №22» «О безотметочной системе и переводе обучающихся 1-х классов».
4.3. С учетом современных требований к оценочной деятельности в начальной школе МБОУ «НШДС №22» для обучающихся 2-4 классов вводится четырехбалльная система цифровых оценок (отметок):  5 - «Отлично»,  4 - «Хорошо»,  3 - «Удовлетворительно», 

2-«Неудовлетворительно». 

Ответ (работа) оцениваются отметкой «5», если обучающийся:
• раскрыл содержание материала в объеме, предусмотренном программой и учебником;
• изложил материал грамотным языком в определенной логической последовательности, точно используя специальную терминологию и символику;
• правильно выполнил рисунки, чертежи, графики, сопутствующие ответу;
• показал умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, применять их в новой ситуации при выполнении практического задания;
• продемонстрировал усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформированность и устойчивость используемых при ответе умений и навыков;
• отвечал самостоятельно без наводящих вопросов учителя.
Возможны одна-две неточности при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, которые ученик легко исправил по замечанию учителя.
   Ответ (работа) оцениваются отметкой «4», если обучающийся:
• удовлетворяет в основном требованиям на отметку «5», но при этом имеет один из недостатков:
• в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа;
• допущены один — два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные на замечания учителя;
• допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, легко исправленные по замечанию учителя.
   Отметка «З» ставится в следующих случаях:
• неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материала;
• имелись затруднения, или допущены ошибки в определении понятий, использовании специальной терминологии, чертежах, выкладках, исправленные после нескольких наводящих вопросов учителя;
• обучающийся не справился с применением теории в новой ситуации при выполнении практического задания, но выполнил задания обязательного уровня сложности по данной теме;
• при знании теоретического материала выявлена недостаточная сформированность основных умений и навыков.
   Отметка «2» ставится в следующих случаях:
• не раскрыто основное содержание учебного материала;
• обнаружено незнание или непонимание обучающимся большей или наиболее важной части учебного материала;
• допущены ошибки в определении понятий, при использовании специальной терминологии, в рисунках, чертежах или в графиках, в выкладках, которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов учителя.

4.5.Педагогом может применятся оценка «за общее впечатление от работы», сущность которой заключается в определении отношения учителя к внешнему виду работы (аккуратность, эстетическая привлекательность, чистота, оформление  и т.п.). Эта отметка ставиться как дополнительная и в классный журнал не вносится. Таким образом, в тетрадь (в дневник) учитель выставляет две отметки (например, «5/3»): за правильность выполнения учебной задачи ( отметка в числителе и за общее впечатление от работы (отметка в знаменателе). 
4.4.Аргументированность, объективность и справедливость  каждой из оценок способствует воспитанию у обучающихся положительного отношения к учебному труду и формированию прочных навыков учебной деятельности.

4.6.Требования к оцениванию должны быть следующие:
-любая проверка знаний должна определяться характером и объемом ранее изученного материала и уровнем общего развития учащихся;
-оценивается строго результат деятельности обучающегося, личное отношение учителя к обучающемуся не должно отражаться на отметке;

-отметке учителя должна предшествовать оценка обучающимся своей работы, обучающийся должен иметь право на исправление ошибки, на совместный с педагогом анализ причин своих ошибок и  недочетов, исправление обучающимся своих ошибок не учитывается  учителем при оценке его работы; 
-до проведения проверки знаний, умений и навыков по изученной теме обучающийся  обязан быть ознакомлен с требованиями к оцениванию его работы.
5. Система оценки достижений планируемых результатов 

в условиях введения ФГОС НОО.

5.1. В соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в МБОУ «НШДС №22»  разработана система, ориентированная на выявление и оценку образовательных достижений обучающихся с целью определения  уровня и качества подготовки выпускников на ступени начального общего образования. 

5.2. Особенностями системы оценки являются:

· комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов общего образования);

· использование планируемых результатов освоения основных образовательных программ в качестве содержательной и критериальной базы оценки;

· оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно - деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач;

· оценка динамики образовательных достижений обучающихся;

· сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения качества образования;

· уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария и представлению их;

· использование накопительной системы оценивания (портфолио), характеризующей динамику индивидуальных образовательных достижений;

· использование наряду со стандартизированными письменными или устными работами  таких форм и методов оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ, самооценка, наблюдения и др.

5.3. Оценка личностных результатов

5.3.1. Объектом оценки личностных результатов являются сформированные у учащихся универсальные учебные действия, включаемые в три основных блока:

· самоопределение – сформированность внутренней позиции обучающегося – принятие и освоение новой социальной роли обучающегося; становление основ российской гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей личности;
· смыслообразование – поиск и установление личностного смысла (т. е. «значения для себя») учения обучающимися на основе устойчивой системы учебно-познавательных и социальных мотивов; понимания границ того, «что я знаю», и того, «что я не знаю», «незнания» и стремления к преодолению этого разрыва;
· морально- этическая ориентация – знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение на основе понимания их социальной необходимости; способность к моральной децентрации — учёту позиций, мотивов и интересов участников моральной дилеммы при её разрешении; развитие этических чувств — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения.
5.3.2. Основное содержание оценки личностных результатов на ступени начального    общего образования строится вокруг оценки:
· сформированной  внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение в эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательному учреждению,
· ориентации на содержательные моменты образовательного процесса – уроки, познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характер учебного сотрудничества с учителем и одноклассниками – и ориентации на образец поведения «хорошего ученика» как пример для подражания;
· сформированной  основ гражданской идентичности – чувства гордости за свою Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к своему краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций народов России и мира; развития доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других людей;
· сформированной самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех;
· сформированной мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей;
· знания моральных норм и сформированных морально-этических суждений, способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы.
5.3.3. Формирование и достижение указанных выше личностных результатов -   задача и ответственность МБОУ «НШДС №22». Поэтому оценка этих резуль​татов образовательной деятельности осуществляется не только в ходе внешних не персонифицированных мониторинговых исследо​ваний, но и внутренних. Предметом оценки в этом случае становится не прогресс лич​ностного развития обучающегося, а эффективность воспи​тательно-образовательной деятельности образовательного учреждения. Мониторинговые исследования проводятся 1 раз  в год в 1-3 классах и 2 раза в 4 классе (вторая и четвёртая четверти 4-го класса).
5.3.4. Критерии  оценивания личностных универсальных действий
	Личностные универсальные
действия
	Основные критерии оценивания
	Типовые диагностические задачи для обучающихся

	
	
	6,5  - 8 лет
	9 – 10

	Самоопределение

	Внутренняя позиция школьника
	- положительное отношение к школе;
- чувство необходимости учения;

- предпочтение уроков «школьного» типа урокам «дошкольного» типа;

- адекватное содержательное представление о школе;

-предпочтение классных коллективных занятий индивидуальным занятиям дома;

- предпочтение социального способа оценки своих знаний – отметки – дошкольным способам поощрения (сладости, подарки).
	Методика «Беседа о школе» (модифицированный вариант 
Т.А. Нежновой, 

Д.Б. Эльконина, А.Л. Вагнера)
	 

	Самооценка
- когнитивный компонент (дифференцированность, рефлексивность);

- регулятивный компонент
	Когнитивный компонент:
- широта диапазона оценок;

- обобщённость категорий оценок;

- представленность в Я-концепции социальной роли ученика;

- рефлексивность как адекватное осознанное представление о качествах хорошего ученика;

- осознание своих возможностей в учении на основе сравнения «Я» и «хороший ученик»;

- осознание необходимости самосовершенствования на основе сравнения «Я» и «хороший ученик».

Регулятивный компонент:
- способность адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении, связывая успех с усилиями, трудолюбием, старанием
	 Методика «Лесенка»
	Методика «Кто Я?» (М.Кун). Методика «Хороший ученик»
 

 

 

 

 

 

 

 

Методика каузальной атрибуции успеха /неуспеха

	Смыслообразование

	Мотивации учебной деятельности
	- сформированность познавательных мотивов;
- интерес к новому;

- интерес к способу решения и общему способу действия;

- сформированность социальных мотивов;

- стремление выполнять социально значимую и социально оцениваемую деятельность, быть полезным обществу;

- сформированность учебных мотивов;

- стремление к самоизменению – приобретению новых знаний и умений;

- установление связи между учеником и будущей профессиональной деятельностью.
	Методика «Беседа о школе» (модифицированный вариант Т.А. Нежновой, Д.Б. Эльконина, А.Л. Вагнера)
	Шкала выраженности учебно-познавательного интереса (по Г.Ю. Ксензовой). Опросник мотивации.


5.3.5. Критерии формировании действия нравственно-этической ориентации
	Действия нравственно-этической ориентации
	Основные критерии оценивания
	Типовые задачи

	1. Выделение морального содержания ситуации нарушения моральной нормы / следования моральной норме
	Ориентировка на моральную норму (справедливого распределения, взаимопомощи, правдивости)
	После уроков (норма взаимопомощи)

	2. Дифференциация конвенциональных и моральных норм
	Ребёнок понимает нарушение моральных норм оценивается как более серьёзное и недопустимое по сравнению с конвенциональными нормами.
	Опросник Е. Кургановой

	3. Решение моральной дилеммы на основе децентрации.
	Учёт ребёнком объективных последствий нарушения нормы. Учёт мотивов субъекта при нарушении нормы. Учёт чувств и эмоций субъекта при нарушении нормы.
Принятие решения на основе соотнесения нескольких моральных норм.
	«Булочка» (модификация задачи Ж. Пиаже) (координация трёх норм: ответственность, справедливое распределение, взаимопомощь – и учёт принципов компенсации)

	4. Оценка действий с точки зрения нарушения \ соблюдения моральной нормы
	Адекватность оценки действий субъекта с точки зрения нарушения \ соблюдения моральной нормы
	Все задания.                                                                                                                                                          

	5. Умение аргументировать необходимость выполнения моральной нормы
	Уровень развития моральных суждений
	Все задания


5.3.6. Конвенциональные и моральные нормы поведения 
(по методике  Э. Туриеля)
 
	Виды
социальных норм
	Категории
социальных норм
	Мини-ситуации нарушения
социальных норм

	1
	2
	3

	Конвенциональные
	Ритуально-этикетные:
-культура внешнего вида;

- поведение за столом;

- правила и формы общения в семье.

Организационно-административные:

- правила поведения в школе;

- на улице;

- в общественных местах.
	- не почистил зубы;
- пришёл в грязной одежде;

- накрошил на столе;

- ушёл на улицу без разрешения.

 

- встал без разрешения на уроке;

- мусорил на улицу;

- перешёл дорогу в неположенном месте

	Моральные
	Альтруизм:
-помощь;

- щедрость.

Ответственность, справедливость и законность:

- ответственность за несение материального ущерба
	- не предложил друзьям помощь в уборке класса;
- не угостил родителей конфетами

- взял у друга книгу и порвал её.


5.3.7. Вторым методом оценки личностных результатов является оценка личностного прогресса ученика с помощью Портфолио (см. Положение о портфолио обучающегося начальной школы), способствующего формированию у обучающихся культуры мышления, логики, умений анализировать, обобщать, систематизировать, классифицировать.
5.3.8. Лич​ностные результаты выпускников на ступени начально​го общего образования в полном соответствии с требовани​ями ФГОС не подлежат итоговой оценке, т.к. оценка личностных результатов учащихся отражает эффективность воспитательной и образовательной деятельности школы. 
5.4. Оценка метапредметных результатов.

5.4.1. Оценка метапредметных результатов предполагает оценку универсальных учебных действий обучающихся (регулятивных, коммуникативных, познавательных), т. е. таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей познавательной деятельности и управление ею. К ним относятся:
· способность обучающегося принимать и сохранять учебную цель и задачи; самостоятельно преобразовывать практическую задачу в познавательную; умение планировать собственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализации и искать средства её осуществления; умение контролировать и оценивать свои действия, вносить коррективы в их выполнение на основе оценки и учёта характера ошибок, проявлять инициативу и самостоятельность в обучении;
· умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение существенной информации из различных информационных источников;
· умение использовать знаково-символические средства для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебно-познавательных и практических задач;
· способность к осуществлению логических операций сравнения, анализа, обобщения, классификации по родовидовым признакам, установлению аналогий, отнесению к известным понятиям;
· умение сотрудничать с педагогом и сверстниками при решении учебных проблем, принимать на себя ответственность за результаты своих действий.
5.4.2. Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счёт основных компонентов образовательного процесса – учебных предметов, представленных в обязательной части учебного плана.
5.4.3. Основное содержание оценки метапредметных результатов на ступени начального общего образования строится вокруг умения учиться. Оценка метапредметных результатов проводится в ходе различных процедур:

·  решение задач творческого и поискового характера;
·  учебное проектирование;
·  итоговые проверочные работы;
·  комплексные работы на межпредметной основе;
·  мониторинг сформированности основных учебных умений.
5.5. Оценка предметных результатов

5.5.1. Достижение предметных результатов обеспечивается за счет основных учебных предметов. Поэтому объектом оценки предметных результатов является способность учащихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи.

5.5.2. При оценке предметных результатов в 1 классе исключается система балльного (отметочного) оценивания. Не допускается использование любой знаковой символики, заменяющей цифровую отметку. (Об организации обучения в первом классе четырёхлетней начальной школы. Письмо МО России от 25.09.2000. № 2021/11-13)

5.5.3. Оценка достижения предметных результатов во 2-4 классах ведётся как в ходе предварительного, текущего (тематического) и промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых проверочных работ. Результаты накопленной оценки, полученной в ходе текущего и промежуточного оценивания, фиксируются в классном журнале. 

5.5.4. Предметом итоговой оценки освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования является достижение предметных и метапредметных  результатов начального общего образования, необходимых для продолжения образования.

5.5.6. Основным инструментом итоговой оценки являются итоговые комплексные работы – система заданий различного уровня сложности по чтению, русскому языку, математике и окружающему миру.

5.5.7. В учебном процессе оценка предметных результатов проводится с помощью диагностических работ (промежуточных и итоговых), направленных на определение уровня освоения темы обучающимися.  Проводится мониторинг результатов выполнения  работ:

· в 1 классе итоговых по всем предметам учебного плана и комплексной работы на межпредметной основе;

· во 2-4 классах по русскому языку, математике,  итоговых по всем предметам учебного плана и итоговой комплексной работы на межпредметной основе.

5.6. Системная оценка личностных,  метапредметных  и  предметных результатов реализуется в рамках накопительной системы – рабочего Портфолио. 

5.7. Виды и формы контрольно-оценочных  действий  учащихся и педагогов

5.7.1. Содержательный контроль и оценка предметных компетентностей (грамотности) обучающихся предусматривает выявление индивидуальной динамики качества усвоения предмета ребенком и не допускает сравнения его с другими детьми.

	№/п
	Вид  КОД
	Время проведения
	Содержание
	Формы и виды оценки

	1
	Стартовая работа
	Начало сентября
	Определяет актуальный уровень знаний, необходимый для продолжения обучения, а также намечает «зону ближайшего развития» и предметных знаний, организует коррекционную работу в зоне актуальных знаний
	Фиксируется учителем. Результаты работы не влияют на дальнейшую итоговую оценку младшего школьника.  

	2.
	Диагнос-тическая работа
	Проводится на входе и выходе темы при освоении способов дейсвия/средств в учебном предмете. Количество работ зависит от количества  учебных задач
	Направлена  на проверку пооперационного состава действия, которым необходимо овладеть учащимся в рамках решения учебной задачи
	Результаты фиксируются  отдельно по каждой отдельной  операции (0-1 балл) и также не влияют на дальнейшую итоговую оценку младшего школьника.

	3.
	Самостоя-тельная  работа
	Не более  одного раза в месяц (5-6 работ в год)
	Направлена, с одной стороны, на возможную коррекцию результатов предыдущей темы обучения, с другой стороны, на параллельную отработку и углубление текущей изучаемой учебной темы. Задания  составляются на двух  уровнях: 1 (базовый) и 2 (расширенный) по основным предметным содержательным линиям.
	Обучающийся сам оценивает все задания, которые он выполнил, проводит  рефлексивную оценку своей работы: описывает объем выполненной  работы; указывает достижения  и трудности в данной  работе;  

Учитель  проверяет и оценивает выполненные школьником задания отдельно по уровням, определяет процент выполненных  заданий и качество их выполнения. Далее ученик соотносит свою оценку с оценкой учителя и определяется дальнейший шаг в самостоятельной работе обучающихся.

	4.
	Провероч-ная работа по итогам выполнения само-стоятельной  работы
	Проводится после выпол-нения самосто-ятельной работы (5-6 работ в год)
	Предъявляет  результаты (достижения) учителю и служит механизмом управления и коррекции следующего этапа самостоятельной работы школьников. Учащийся сам определяет объем  проверочной  работы для своего выполнения. Работа  задается  на двух уровнях: 1 (базовый) и 2 (расширенный).
	Учитель  проверяет и оценивает только те задания, которые решил ученик и предъявил на оценку. 

	5.
	Проверочная  работа
	Проводится  после решения учебной задачи
	Проверяется уровень освоения  учащимися предметных культурных способов/средств действия. Уровни:

1 -формальный; 

2- рефлексивный (предметный);

 3–ресурсный (функциональный).

Представляет  собой трехуровневую  задачу, состоящую из трех заданий, соответствующих трем уровням
	Все задания  обязательны для выполнения. Учитель оценивает все задания по уровням (0-1 балл) и строит  персональный  «профиль»  ученика по освоению  предметного  способа/средства действия

	6.
	Решение  проектной  задачи
	Проводится 2-3 раза в год
	Направлена на выявление уровня освоения  ключевых  компетентностей
	Экспертная  оценка по специально созданным экспертным картам. По каждому критерию 0-1 балл

	7.
	Итоговая проверочная работа
	Конец апреля-май
	Включает  основные  темы учебного  года. Задания рассчитаны на проверку не только знаний, но и развивающего эффекта обучения. Задания  разного уровня, как по сложности (базовый, расширенный), так и по уровню опосредствования (формальный, рефлексивный, ресурсный)
	 Сравнение результатов  стартовой и итоговой работы.

	8.
	Предъявление (демонстрация) достижений ученика за год.
	Май  месяц
	Каждый учащийся в конце года должен продемонстрировать (показать) все, на что он способен.
	Философия этой формы оценки в смещение акцента с того, что учащийся не знает и не умеет, к тому, что он знает и умеет по данной теме и данному предмету; перенос педагогического ударения с оценки на самооценку


5.8.  Методы контроля и оценки знаний и учебных достижений обучающихся
	Методы
	Задачи
	Оценка

	Предварительный контроль

	Наблюдение, письменные и графические работы, диктанты, сочинения, решение и составление задач, тестирование
	Установление      исходного уровня    развития    разных аспектов личности учащегося, и прежде всего исходного   состояния    познавательной    деятельности,    в первую очередь индивидуального    уровня    каждого ученика
	Уровневая:
–
высокий уровень готовности к учебной деятельности (96-100%);

-уровень выше среднего (75-95%);
–
средний уровень готовности (45-74%);

- уровень ниже среднего (25-44%);
–
низкий уровень готовности к учебной деятельности (0-24%)

	Текущий (тематический) контроль

	Наблюдение, устный опрос, практические и лабораторные работы, работа в тетрадях на печатной
основе, дидактические карточки, средства  ИКТ,
тестирование, портфолио, творческие работы,
экзамены, проектные работы
	Установление        обратной связи;    диагностирование хода дидактического   процесса, выявление динамики последнего, сопоставление
реально достигнутых на отдельных этапах результатов
с планируемыми; стимулирование учебного труда учащихся; своевременное выявление пробелов в усвоении материала для повышения обшей продуктивности учебного труда
	Оценка складывается из: 
1) индивидуального наблюдения
за работой учащегося: внимательность при объяснении материала, активность и творческий подход к работе на уроке, отношение к изучению того или иного материала и к учёбе в целом и т. д.; 

2) показателей полноты и глубины усвоения материала, умения применять полученные знания в практической деятельности и нестандартных ситуациях, которые оцениваются по общепринятой четырёхбальной шкале. 

	Итоговый контроль (может касаться как отдельного цикла обучения, так и какого-то раздела или целого предмета)

	Наблюдение, устный опрос, средства ИКТ, тестирование, портфолио, творческие работы, экзамены, проектные работы

	Систематизация и обобщение учебного материала

	Оценка складывается из: 
1) индивидуального наблюдения за работой обучающегося: внимательность при объяснении материала, активность и творческий подход к работе на уроке, отношение к изучению того или иного материала и к учёбе в целом и т. д.; 

2) показателей полноты и глубины усвоения материала, умения применять полученные знания в практической деятельности и нестандартных ситуациях, которые
оцениваются по общепринятой пятибалльной шкале. Оценка объявляется родителям.

	Комплексная проверка

	Комплексное тестирование (тест обученности), тесты
успешности, аутентичное оценивание (презентация
портфолио)

	Диагностирование качества реализации межпредметных связей. Оценка личностных достижений и образовательных результатов равнозначна понятиям «подлинная оценка», или «оценивание реальных результатов». Оказание помощи учащимся в развитии их способностей анализировать собственную деятельность, пересматривать её и проявлять инициативу в достижении личных результатов
	По 100-балльной системе будет оцениваться способность обучающихся объяснять явления, процессы, события, представления о природе, об обществе, о человеке, знаковых и информационных системах; умения учебно-познавательной, исследовательской, практической деятельности, обобщённых способов деятельности с опорой на комплекс сведений, почерпнутых из всех изученных предметов. В данном случае оценке подлежат содержание, предмет, процесс и результаты деятельности, но не сам субъект. Тест успешности (с открытой формой вопросов) оценивается по уровням: высокий, средний, низкий. Портфолио оценивается целиком на основании критериев, сформулированных педагогом и учащимися (по 10-балльной  шкале - оценка учащегося;  качественная  оценка  проводится педагогом).


5.9. Формы представления образовательных результатов:

· табель успеваемости по предметам;

·  итоговые диагностические контрольные работы по предметам,  межпредметные комплексные работы и анализ их выполнения обучающимся;

·  оценка успешности результатов (характеристика), формулировка причин неудач и рекомендаций по устранению пробелов в обученности по предметам;

· Портфолио обучающегося начальной школы;
· результаты психолого-педагогических исследований, иллюстрирующих динамику развития отдельных интеллектуальных и личностных качеств обучающегося, УУД.

5.10. Критериями оценивания являются:
· соответствие достигнутых предметных, метапредметных и личностных результатов обучающихся требованиям к результатам освоения образовательной программы начального общего образования ФГОС; 

· динамика результатов предметной обученности, формирования УУД.

5.11. Используемая в МБОУ «НШДС №22» система оценки ориентирована на стимулирование обучающегося к объективной оценке своих знаний и умений, а не сокрытию своего незнания и неумения, на формирование потребности в адекватной и конструктивной самооценке.

6.ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
6.1.Администрация МБОУ «НШДС №22» согласно плану внутришкольного контроля, имеет право проводить различные виды контроля ЗУН обучающихся в течение учебного года для определения степени обучаемости и с целью контроля за состоянием преподавания предмета.

6.2.Перевод обучающихся в следующий класс осуществляется на основании Закона № 273«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г., Типового положения об образовательном  учреждении для детей дошкольного и школьного возраста «Начальная школа – детский сад №22с. им. Тельмана» , Устава МБОУ «НШДС №22».
